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APPEL A CANDIDATURES 

Pour un poste de Chargé-e d’appui au projet de recherche  

De niveau catégorie A (IGE / BAP J) sur crédits de recherche 

Par la voie contractuelle 

	

Contexte 

L’Unité Mixte de Recherche AMURE (UBO / Ifremer / CNRS) rassemble plus de 35 chercheurs et enseignants-chercheurs en économie 

et en droit. Elle constitue un centre important de recherche pluridisciplinaire et de formation par la recherche, sur les enjeux du 

développement durable des activités maritimes et des espaces marins et littoraux, ainsi que sur les politiques publiques associées à ces 

enjeux et leurs impacts sur l’évolution des usages des écosystèmes. 

 

L’UMR AMURE est engagée dans un certain nombre de projets français, européens et internationaux sur les thématiques de la 

gouvernance de la mer et des littoraux. Ce poste est ouvert au recrutement dans le cadre du projet « UNU-OCEAN ». 

 

Pour en savoir plus : http://www.umr-amure.fr/  et  www.projetunuocean.org 

Intitulé du poste / Localisation 

 Intitulé / Fonction : Rédacteur et chargé-e de montage de projet international  

 Localisation : Unité Mixte de Recherche 6308 « AMURE » (Aménagement des Usages des Ressources et des Espaces marins et 

littoraux) – Institut universitaire européen de la mer (IUEM) - Rue Dumont d'Urville - 29280 PLOUZANE 

Missions assurées   

Dans le cadre d’un projet de développement d’un centre de l’Université des Nations Unies, à Brest, dédié à la science et la gouvernance 

de l’océan, dit projet  « UNU-OCEAN », le / la rédacteur (trice) et chargé-e de montage de projet international aura pour missions 

principales : 

 la rédaction de documents de synthèse à partir de documents scientifiques en français et en anglais, à destination des 

décideurs (type « policy-briefs »), 

 un travail d’analyse prospective « science et politique pour l’océan en Atlantique Sud » en s’appuyant sur les collaborations 

internationales existantes (notamment les laboratoires internationaux), 

 le montage d’un projet de recherche international de grande envergure en s’appuyant sur le réseau des instituts de l’UNU et 

autres agences internationales. 
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Activités exercées 

 
 Identifier et collecter les informations nécessaires à la promotion du projet « UNU OCEAN ».  
 Piloter le suivi, la justification et le reporting de différents types de contrats de recherche liés à ce projet  
 Conseiller les équipes de recherche lors du montage des dossiers et leur apporter des éléments chiffrés.  
 Conseiller les équipes de recherche et les services gestionnaires dans l’exécution des contrats et leur justification budgétaire. 
 Participer à la négociation et à la mise en place des partenariats stratégiques et des contrats de recherche  
 Exercer une veille réglementaire et documentaire  
 Etre l’interlocuteur privilégié des partenaires financeurs externes.  
 Participer à des sessions d’information auprès des financeurs institutionnels (Europe, ANR..).  
 Mettre en place ou actualiser les processus de suivi des contrats. 
 Proposer des outils pertinents. 
 Organiser une base de données sur le suivi des contrats pour établir des tableaux de bord et des états financiers. 
 Contribuer à l’organisation de sessions de formation à destination de professionnels (formations continues), en particulier en ce 

qui concerne la promotion de la formation à l’international. 

Compétences et savoirs requis 

 
1. Connaissances et compétences indispensables 
 Sciences de la mer (SVTU ou SHS) 
 Anglais écrit et oral (niveau B1 / C2)  
 Bonne maîtrise des techniques rédactionnelles en français et en anglais 
 Capacité à travailler en équipe et en autonomie  
 Sens de l’organisation 

 
2. Connaissances et compétences importantes 
 Expérience(s) internationale(s) 
 Montage et suivi de projets internationaux 
 Communication institutionnelle / corporate à l’international 

Diplôme minimal exigé  Niveau II (Licence ou équivalent)  

Diplôme souhaité Niveau II (Master ou équivalent) 

Formation(s) et expériences 
souhaitée(s) 

Sciences de la mer, Sciences de la vie, de l’univers ou Sciences humaines et sociales 

Durée du contrat 
(renouvelable) 

12 mois (du 1er /03/2018 au 28/02/2019)  

Quotité de travail 100% 

Horaires hebdomadaires 35h00  

Salaire mensuel brut indicatif 2016 euros  

Modalités de candidature  

 Date limite de candidature : 05 février 2018 

 Dossier de candidature : CV + lettre de motivation 

 Adresse pour postuler : drh.recrutementscontractuelsbiatss@univ-brest.fr et 

projetunuocean@univ-brest.fr 

 Date prévisionnelle de prise de fonction : 1er mars 2018 

Contact(s)  

Denis BAILLY, Directeur adjoint de l’UMR AMURE 

 Mail : projetunuocean@univ-brest.fr 

 Téléphone : 02 90 91 56 09 


